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PROCEDURA UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEJ
W PRZEDSZKOLU NR 352

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. (Dz. U. z 2021 r. poz.
1082 oraz z 2022 r.poz. 655, 1079, 1116, 1383, 17001 1730))

- Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

Przedszkolach, szkolach i placéwkach (Dz.U. 2023 poz. 1798)

- Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 maja 2023 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i
placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekurnczej

oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. 2023 poz. 1062)

- Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i

indywidulanego nauczania dzieci i milodziezy (Dz.U. z 2021r. poz.1571 ze zm.)

- Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepeinosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spolecznym (Dz.U. z 2020r. poz.1309 ze zm. )

- Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu
zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz
przez nauczycieli poradni psychologiczno - pedagogicznych oraz nauczycieli:
pedagogéw, pedagogow specjalnych,  psychologow, logopeddw,  terapeutéw
pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz. U. z 2022 poz. 1610).



Cel
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I. ORGANIZACJA POMOCY PSY,CHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W
PRZEDSZKOLU DLA DZIECI, KTORE NIE POSIADAJA ORZECZENIA O
POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO

Procedura zostata opracowana w celu:

- doprecyzowania zakresu zadan nauczycieli i specjalistow zatrudnionych — w
przedszkolu, zwigzanych z organizowaniem pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
dla dziecka, ktore nie posiada orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, po
uprzednim rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,

- okreslenia sposobow realizowania zalecen dla dzieci z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego,

- usprawnienia wspélpracy pomigdzy nauczycielami i specjalistami organizujacymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu,

- zintegrowania dziatan nauczycieli i rodzicow,

Zakres

Procedura dotyczy objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng dziecka od momentu
podjecia opieki przez nauczyciela do momentu zakonczenia planowanych dzialan, w
szczegdlnosci w stosunku do dziecka:

1

z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spolecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze szczegblnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewleklej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

7 zaniedban $rodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny.

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
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-z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesniejszym ksztalceniem za

granica;

Formy pomocy:

- zajecia rozwijajace uzdolnienia;

- zajecia specjalistyczne — korekeyj no-kompensacyjne w ramach biezacej pracy z
dzieckiem, logopedyczne, rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne w ramach
biezacej pracy z dzieckiem i zaje¢ grupowych, inne zajecia o charakterze

terapeutycznym, w tym w trakcie biezacej pracy z dzieckiem;

- zindywidualizowana $ciezka realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego;

- porady i konsultacje:

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

Dziecko — ma prawo i mozliwo$¢ uczestnictwa w odpowiednio zorganizowanych zajeciach
rozwijajacych jego uzdolnienia, w zajeciach specjalistycznych: korekeyj no-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spofeczne, zajeé rewalidacyjnych
wynikajacych z zalecen z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktore beda

zaspokajaty indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne.

SpecjaliSci: psycholog, pedagog, pedagog specjalny, terapeuta pedagogiczny, logopeda,
terapeuta SI — organizujg zajecia specjalistyczne, prowadza badania i dziatania diagnostyczne,
podejmuja dziatania z zakresu profilaktyki, wspieraja nauczycieli poszczegdlnych grup i
innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;. Scisle wspotpracuja

ze soba i innymi uczestnikami pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Dyrektor — organizuje dzieciom, nauczycielom i rodzicom, odpowiednie warunki, ktore beda
wspomagaly rozw¢j dziecka, wspiera i monitoruje dziatania nauczycieli i specjalistow w

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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Rodzice — wyrazajg zgode na uczestnictwo dziecka w zajeciach wspomagajacych rozwoj w
ramach organizowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, s3 zobowiazani do zapoznania
sie z procedurami organizowania zajgé wspomagajacych rozwoj dziecka i przestrzegania
ustalonych zasad, maja prawo do korzystania z pomocy w formie porad konsultacji,
warsztatow, szkolen. Wspolpracuja z nauczycielem, specjalista w celu ujednolicenia

oddziatywan edukacyjnych, terapeutycznych i wychowawczych.

Nauczyciele grup wychowawezych — oprocz wiedzy na temat procedury udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ponosza odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje,
przygotowanie zaje¢ wspomagajacych rozwdj dzieci objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczna oraz uwzgledniaja w planowaniu i codziennej pracy ich indywidulane potrzeby
edukacyjne; prowadza obserwacje, ktérej celem jest wczesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych oraz podjecie szybkiej interwencji wyréwnania —szans
edukacyjnych.

Do zadan nauczycieli, wychowawcéw grup wychowaweczych i specjalistow w przedszkolu

nalezy w szczegoélnosci:

- rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

- okre$lanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

- rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw i ich
uczestnictwo w zyciu Przedszkola, szkoty lub placoéwki;

- podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

- wspblpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w

$rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ich uczestnictwie w zyciu Przedszkola;

- wspolpraca z rodzicami, przedstawienie efektow udzielonej dziecku pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;
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Zadania Dyrektora Przedszkola:

1. Po uzyskaniu informacji od nauczycieli lub specjalistow powiadamia innych nauczycieli,
wychowawcow grup, specjalistow o potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno-
pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy.

2. Nadzoruje prace nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-

-pedagogicznej.

Zadania rodzicow:

1. Zapoznaja si¢ z proponowanymi przez przedszkole formami udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka i dla rodziny.

2. Maja mozliwos¢ skladania wniosku o udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
lub indywidualnego wsparcia w rozwoju dla dziecka na terenie Przedszkola.
(zalacznik nr 1)

3. Wyrazaja zgode na udzielanie pomocy dziecku, czyli realizacje indywidualnego lub
grupowego programu pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych na

terenie Przedszkola sktadajgc pod nim podpis.

4. Zapoznaja si¢ z indywidualnym lub grupowym planem pracy z dzieckiem.

5. Uczestnicza w tworzeniu, realizacji indywidualnego programu pracy w miare potrzeb.

6. Zapoznaja si¢ z materiatami metodycznymi do pracy z dzieckiem udostepnionymi przez
nauczyciela (maja mozliwos¢ wykorzystania dostgpnych materialéw do pracy z dzieckiem
na terenie domu rodzinnego).

7. Uczestnicza w szkoleniach i spotkaniach grupowych dla rodzicéw organizowanych w miare
potrzeb.

8. Moga korzysta¢ w miare potrzeb z konsultacji psychologa, logopedy, terapeuty, Dyrektora.

Zadania nauczyciela prowadzacego grupe przedszkolna:

Organizujagc pomoc psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel zobowigzany jest do
rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych, w tym zainteresowan i uzdolnien dziecka, na podstawie

obserwacji pedagogicznych, ktore koncza si¢ oceng gotowosci do podjecia nauki w szkole.
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Nauczyciele wychowawcy danej grupy s3 odpowiedzialni za organizacj¢ i udzielanie pomocy

psychologiczno- pedagogicznej wedlug nizej wymienionych zasad.

Zasady organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej:

1. Przeprowadza obserwacje pedagogiczne (dokonuje diagnozy rozwoju i funkcjonowania
dziecka, rozpoznaje potrzeby rozwojowe poprzez realizacje badan diagnostycznych oraz na
podstawie badan specjalistycznych, np. logopedycznych rozwoju mowy).

2. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna, nauczyciel niezwlocznie udziela takiej pomocy w trakcie biezace] pracy z
dzieckiem i informuje o tym jednoczesnie Dyrektora Przedszkola (biezaca praca w tym
przypadku oznacza obowiazek prowadzenia i rozpoznawania potrzeb, udzielenia
natychmiastowego wsparcia oraz dostosowania metod, form oraz wymagan do mozliwosci
dziecka).

3. Przy wspolpracy ze specjalistami pracujgcymi na terenie Przedszkola wychowawcy grup

tworza programy wsparcia dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

4. Nawiazuje wspolpracg z rodzicami, prowadzi spotkania indywidualne z rodzicami dziecka,
udziela rodzicom wskazéwek na temat wspomagania dziecka w rozwoju na terenie domu
rodzinnego — ustala wspolne kierunki oddziatywan. Przedstawia rodzicom zakres i formy
pomocy udzielanej dziecku, przedstawia program pracy, ktorego realizacje rodzice

zatwierdzajg swoim podpisem.

5. Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia
dla dzieci szczegolnie uzdolnionych, majacych wyjatkowe predyspozycje i prowadzi je
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy; prowadzi tez inne zaj¢cia niwelujace
trudnosci rozwojowe w trakcie biezacej pracy z dzieckiem.

6. Informuje rodzicow o mozliwosciach i rodzaju udzielania mu pomocy.

7. Podczas Dbiezacej pracy z  dzieckiem udziela mu pomocy  zgodnie
z indywidualnym lub grupowym programem pracy;

8. Rodzaje zajeé oraz liczebnos¢ grup dzieci na poszczegélnych zajeciach:

- Zajecia rozwijajace uzdolnienia - organizuje sie dla dzieci szczeg6lnie uzdolnionych.

Liczba uczestnikow zajeé nie moze przekracza¢ 8;



10.

11.

Procedura udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej Przedszkole Nr 352

zajecia korekcyjno — kompensacyjne — organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, W tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba

uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczaé =

zajecia logopedyczne — organizuje si¢ dla dzieci z deficytami kompetencji
i zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze

przekraczaé 4;

zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne — organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec
nie moze przekraczaé 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadniona

potrzebami dzieci;

inne zajecia o charakterze terapeutycznym — organizuje si¢ dla dzieci
;  zaburzeniami i  odchyleniami  rozwojowymi  majacych problemy
w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu

Przedszkola. Liczba uczestnikéw zajec nie moze przekraczaé 10;

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajgé specjalistycznych trwa 45 minut

(dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z

zachowaniem ustalonego dla dziecka tacznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest

to uzasadnione potrzebami dziecka.

Koordynuje prace nauczycieli oraz specjalistow podczas udzielania dziecku ze swojej

grupy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje ze specjalistami i innymi

osobami dziatajacymi na rzecz dziecka (ustala terminy pracy specjalistow z dzieckiem).

Dokumentuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W teczce dziecka

powinny znajdowa¢ si¢ nastepujace dokumenty:

Whiosek nauczyciela o udzielenie pomocy psychologiczno- pedagogicznej

(zatgcznik nr 2)
Informacja dla rodzicéw/ prawnych opiekunéw o objeciu dziecka pomocy
psychologiczno — pedagogiczna (zalgcznik nr 3)

Program pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, ktory
powinien zawiera¢: cele pracy z dzieckiem, metody i formy pracy oraz sposoby

realizacji.
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Karta rozmoéw indywidulanychz rodzicami z pomocy psychologiczno-

pedagogicznej (zatacznik nr 4).

Ocena efektywnosci udzielanej dziecku w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej przez specjalistéw i nauczycieli pracujacych z dzieckiem

(zatacznik nr 6 )

Arkusz zawierajacy zakres dostosowania wymagan edukacyjnych (zatacznik nr 4 )

12. Dokumentuje prace z dzieckiem w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej W

dzienniku w ramowym planie dnia.

13. Dokonuje oceny postepow dziecka oraz ustala wnioski do dalszej pracy, ktore zamieszcza

w

sprawozdaniu semestralnym 1 rocznym Z udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej. W trakcie indywidulanych rozméw z rodzicami informuje o efektach pracy

wspierajacej 10zwoj.

Cele

. ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W
PRZEDSZKOLU DLA DZIECI, KTORE POSIADAJA ORZECZENIE O
POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO

Procedura zostala opracowana w celu:

Zakres

doprecyzowania zakresu zadaf nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w
przedszkolu, zwigzanych z organizowaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla dziecka, ktore posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, po uprzednim
rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, usprawnienia
wspotpracy pomigdzy nauczycielami i specjalistami

organizujacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu;

ujednolicenia sposobu wspéldziatania nauczycieli, rodzicow i specjalistow;

Procedura dotyczy organizacji ksztatcenia dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia

8
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specjalnego od momentu zgloszenia orzeczenia do placowki oraz wpisania go do Ksiegi

Kancelaryjnej Przedszkola Nr 352 do zakonczenia planowanych dziafan.

Orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydawane sg przez zespoly orzekajace, ktore

dzialaja przy poradniach psychologiczno-pedagogicznych. Orzeczenia sa wydawane dla dzieci:

1) niepelnosprawnych: niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych,
z niepelnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym Z zespolem Aspergera, 1 z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, zwanych dalej ,,uczniami niepelnosprawnymi”,

2) niedostosowanych spotecznie, zwanych dalej _.uczniami niedostosowanymi spotecznie”,

3) zagrozonych niedostosowaniem spofecznym, zwanych dalej ,uczniami zagrozonymi

niedostosowaniem spolecznym”™

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

Dziecko — ma prawo do ksztalcenia, wychowania i opieki w przedszkolu, oraz integracji z
dzie¢mi pelnosprawnymi w grupie rowiesniczej, rozwijania uzdolnien w zajeciach
specjalistycznych:  korekeyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje spoleczno-emocjonalne, innych o charakterze terapeutycznym, ktore beda
zaspokajaly jego indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne. Ma prawo do korzystania z

dostosowanych do swoich potrzeb: warunkéw, sprzetu i srodkéw dydaktycznych.

Specjalisci: psycholog, pedagog, pedagog specjalny, terapeuta pedagogiczny, pedagog
specjalny logopeda — organizuja zajecia specjalistyczne, prowadza badania i dzialania
diagnostyczne, podejmuja dzialania z zakresu profilaktyki, wspieraja nauczycieli
poszczegélnych grup i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

Dyrektor — w ramach realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, powierza zajgcia odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne,
nauczycielom lub specjalistom posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju

niepelnosprawnosci dziecka.
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Rodzice wyrazajg zgod¢ na uczestnictwo dziecka w zajeciach rewalidacyjnych i
terapeutycznych w  ramach organizowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, sa
informowani o mozliwosci uczestnictwa w zebraniach zespotu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, do zapoznania si¢ Zz procedurami organizowania zajec wspomagajacych
wszechstronny rozw6j dziecka i przestrzegania ustalonych zasad. Wspolpracuja z

nauczycielami i specjalistami prowadzacymi zajecia rewalidacyjne z dzieckiem.

Nauczyciele — uwzgledniaja w pracy z dzieckiem zalecenia zawarte w orzeczeniach o potrzebie
ksztalcenia specjalnego i opiniach, wspolpracuja ze specjalistami, pedagogiem
wspolorganizujagcym  ksztalcenie w celu jak najlepszego wsparcia rozwoju dziecka z
niepetnosprawnoscia. Uczestnicza w  zebraniach Zespotu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

Zesp6l pomocy psychologiczno-pedagogicznej — cztonkowie zespolu wspdlnie opracowuja
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET- zalgcznik nr 8 ), w ktérym
uwzglednia si¢ poszczegdlne formy i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
W  sklad zespolu pomocy  psychologiczno-  pedagogicznej  dla dziecka
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wchodza: Dyrektor Przedszkola,
nauczyciele, wychowawcy grupy, specjalisci pracujacy z dzieckiem, rodzice, na wniosek

Dyrektora Przedszkola: psycholog z poradni oraz pomoc nauczyciela.

Zadania zespolu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. Dla dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Dyrektor
Przedszkola powotluje zespot pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Nauczyciel grupy, w ktorej znajduje sie dziecko z orzeczeniem przy pomocy
specjalistow opracowuje Wielospecjalistyczng Ocen¢ Poziomu Funkcjonowania
Dziecka (zatacznik nr 7).

3. Czlonkowie zespolu wspolnie opracowuja Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutyczny  (IPET), uwzgledniajacy — zalecenia poradni  psychologiczno-
pedagogicznej, w ktorym uwzglednia si¢ poszczeg6lne formy i okres udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogiczne] oraz ustalaja wnioski dotyczace dalszej pracy
10
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2 dzieckiem. Realizuja go w ramach zajeé obowiazkowych, nadobowigzkowych oraz
dodatkowych, ktore ustala Dyrektor.

4. Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym dokonuje oceny efektywnosci udzielanej
pomocy psycho10giczno-pedagogicznej,

5. Zadaniem powotanego zespolu jest wspolpraca z rodzicami, ze specjalistami oraz, W
zaleznosci od potrzeb, z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, lub innymi osobami, ktorych wiedza i umiejetnosci beda

pomocne w zaplanowaniu pomocy dla dziecka.

11
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Na zebraniu Zespotu do spraw pomocy psychologiczno- pedagogiczne] przedstawiona
zostaje rodzicom propozycja IPET -u oraz proponowane formy i wymiar godzin
pomocy psychologiczno- pedagogicznej. Na zebraniu spisany zostaje protokot, pod
ktorym podpisuja si¢ Wszyscy cztonkowie zespotu wraz z rodzicami (zalacznik nr 9).
Rodzice lub prawni opickunowie sa pisemnie zawiadamiani o dacie 1 godzinie zebrania
Zespotu do spraw pomocy psychologiczno- pedagogiczne]j poprzez pismo (zalacznik
nr 10),

Dokonuje oceny efektywnosci danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po

zakonczeniu jej udzielania, w miarg potrzeb dokonuje modyfikacji IPET

Zadania Dyrektora Przedszkola

Zadaniem Dyrektora jest:

1.

Powotlanie zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci z orzeczeniem O
potrzebie ksztalcenia specjalnego,

Po uzyskaniu informacji od nauczycieli lub specjalistow o koniecznosci organizacji
zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajace  kompetencje spoteczno-emocjonalne i innych o charakterze
terapeutycznym bezzwloczne powiadomienie innych nauczycieli, wychowawcow grup,
specjalistow o potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
Ustalenie form udzielania pomocy i okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin, w
jakich ta pomoc bedzie udzielana,

Powiadomienie na pi$mie rodzicow o przyznanej pomocy, jej formach, okresie jej
udzielania, wymiarze godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane,
Wyznaczenie koordynatora zespotu,

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej, czyli umozliwienie odbywania
specjalistycznych zaje¢ z dzieckiem poprzez zatwierdzenie zaplanowanych przez
zesp6t (lub nauczycieli prowadzacych zajecia wspierajace 1 korygujace rozwoj) zaje¢
edukacyjnych lub zaje¢ okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym (IPET),

12
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3. Okresli¢ potrzeby rozwojowe dziecka.

4. Informowaé rodzicow o mozliwosciach i rodzaju pomocy udzielanej dziecku.

5. W trakcie biezgcej pracy z dzieckiem realizowa¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng
wynikajaca z zalecen zawartych w orzeczeniu.

6. Dokona¢ oceny postepow dziecka oraz ustali¢ wnioski do dalszej pracy z nim.

Zadania koordynatora zespolu pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1. Ustala harmonogram pracy zespotu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Ustala terminy i zwotuje spotkania zespotéw dla dzieci posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

3. Konsultuje i nadzoruje sposob dokumentowania i przechowywania dokumentacji
stworzonej w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Wspbdlpracuje z psychologiem poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz innymi

specjalistami wehodzacymi w sktad zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zadania logopedy w przedszkolu oraz jako czlonka zespolu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej:

1. Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci.

2. Prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli w
zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;

3. Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

Wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnier oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwa w zyciu
przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

14
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Zadania pedagoga, psychologa w przedszkolu oraz jako czlonka zespolu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej:

1. Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychoﬁzycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, sainteresowan i uzdolnien dzieci
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcj onowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola.

2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i pelne
uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola.

3. Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb.

4. Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci.
5. Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym i poza
przedszkolnym dzieci.
6.Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyj nych w sytuacjach
Kryzysowych.

7 Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci.

8. Wspieranie nauczycieli, wychowawcOw grup i innych specjalistow udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedago gicznej.

9. Wspblpraca z rodzicami, specjalistami oraz nauczycielami przedszkola w celu
ujednolicenia dziatan terapeutycznych, poprawy efektywnosci terapii.

10. Ocena efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno—pedagogicznej.

Zadania pedagoga specjalnego W przedszkolu oraz jako czlonka zespolu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej:

1. Podejmuje dziatania w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa dziecka w
zyciu przedszkola.

2. Rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnogci w funkcjonowaniu
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dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcj onowanie dziecka i jego uczestnictwo
w zyciu placowkl.

3. Rozwiazuje problemy dydaktyczne i wychowawcze dzieci, w przypadku dzieci objetych
ksztatceniem specjalnym, wspotpracuje Z zespotem nauczycieli 1 specjalistow, prowadzacych
zajecia z uczniem w zakresie zapewnienia im odpowiedniej do potrzeb pomocy

psycholo giczno-pedagogicznej A

4. Okresla niezb¢dne do nauki warunki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, w tym
wykorzystujgce technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.
5.Wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w rozwiazywaniu problemow;
6. Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom dzieci

i nauczycielom;

Zadania terapeuty pedagogicznego W przedszkolu oraz jako czlonka zespolu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej:

1. Prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych.
2. Rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty i placowki.
3. Prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym.
4. Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow.
5. Wspieranie nauczycieli, wychowawcOw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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1. ORGANIZACJSA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W
PRZEDSZKOLU DLA DZIECI, KTORE POSIADAJA INDYWIDUALNE
OBOWIAZKOWE ROCZNE PRZYGOTOWANIE PRZEDSZKOLNE

1. Indywidualne obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ na czas
okreslony w orzeczeniu O potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego wydanego  przez poradnig psychologiczno-

pedagogiczng.
2. Organizuje si¢ W sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu.

3. Dyrektor ustala W uzgodnieniu z organem prowadzacym przedszkole zakres i czas

prowadzenia zajec indywidualnego przygotowania przedszkolnego .

4. Dyrektor zasigga opinii rodzicOw dziecka w zakresie czasu prowadzenia zajec

indywidualnego przygotowania przedszkolnego.

5. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone Z dzieckiem
przez jednego nauczyciela lub dwéch nauczycieli Przedszkola, ktorym Dyrektor

powierzy prowadzenie tych zajeC.

6. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢
indywidualnego przygotowania przedszkolnego nauczycielowi zatrudnionemu W

innym przedszkolu.

7. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego  s3 prowadzone przez

nauczyciela lub nauczycieli w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z dzieckiem.

8. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi si¢ W miejscu pobytu

dziecka

9. W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ programy wychowania
przedszkolnego uwzgledniajace podstawg programowa wychowania przedszkolnego

dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci dziecka.
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Dyrektor na wniosek nauczyciela_prowadzacego zajecia, po zasiegnieciu opinil
rodzicow dziecka, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektérych tresci

wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkOw w miejscu, w ktorym sa

organizowane zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego.

Whiosek sklada sie w postaci papierowej lub clektronicznej. Wniosek zawiera

uzasadnienie.
Tygodniowy wymiar godzin wynosi od 4 do 6 godzin.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego realizuje si¢ w ciagu coO
najmniej 2 dni.

Dyrektor moze ustali¢  tygodniowy —wymiar godzin zajec indywidualnego
przygotowania przedszkolnego WyzZszy niz maksymalny wymiar za zgoda organu
prowadzacego przedszkole.

W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka Dyrektor moze ustali¢, na
wniosek rodzicow dziecka, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego
przygotowania przedszkolnego nizszy niz minimalny wymiar okreslony.

W przypadku obnizenia wymiaru godzin zajgé indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, nalezy uwzgledni¢ koniecznos¢ realizacji podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego przez dziecko.

W celu zapewnienia petnego osobowego rozwoju dziecka, integracji ze srodowiskiem
przedszkolnym oraz ulatwienia powrotu dziecka do Przedszkola, nauczyciele
prowadzacy zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego obserwuja
funkcjonowanie dziecka W zakresie mozliwosci uczestniczenia dziecka w zyciu
przedszkolnym.

Dyrektor uwzgledniajac aktualny stan zdrowia dziecka oraz wnioski nauczycieli z
obserwacji,

w uzgodnieniu z rodzicami dziecka , podejmuje dziatania umozliwiajace kontakt
dziecka objetego indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym z dzie¢mi w
oddziale przedszkolnym.

W przypadku dzieci objetych indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym,
ktorych stan zdrowia omacznie utrudnia uczeszczanie do Przedszkola, Dyrektor
organizuje rézne formy uczestniczenia dziecka w zyciu przedszkolnym.
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Dyrektor w szczegdlnoscl umozliwia dziecku udzial w zajeciach rozwijajacych

zainteresowania

i uzdolnienia, uroczystosciach 1 imprezach przedszkolnych oraz wybranych zajeciach

wychowania przedszkolnego.

Dzieci objete indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym uczestnicza poza

tygodniowym wymiarem godzin zajec w:

- rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach

przedszkolnych oraz wybranych zajeciach wychowania przedszkolnego
- wzajeciach rewalidacyjnych

- formach pomocy psychologiczno—pedagogicznej

Na wniosek rodzicow 1 na podstawie dofaczonego do wniosku za$wiadczenia
lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia dziecka ulegl czasowe] poprawie i
umozliwia mu uczeszczanie do Przedszkola, Dyrektor zawiesza organizacje
indywidualnego przygotowania przedszkolnego na okres wskazany w zaswiadczeniu
lekarskim.

Na wniosek rodzicow dziecka i na podstawie dofgczonego do wniosku zaswiadczenia
lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan sdrowia dziecka umozliwia uczgszczanie do
Przedszkola, Dyrektor zaprzestaje organizacji indywidualnego przygotowania
przedszkolnego oraz powiadamia o tym poradnig, w ktorej dziala zespol, ktory wydat
orzeczenie, i organ prowadzacy przedszkole.

Dyrektor Przedszkola organizuje wspomaganie Przedszkola w zakresie realizacji zadan
7 zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na: zaplanowaniu i
przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawg jakosci udzielanej pomocy

psychologiczno—pedagogicznej.
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IV. ORGANIZACJA POMOCY PSY’CHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W
PRZEDSZKOLU DLA DZIECI, KTORE POSIADAJA ZINDYWIDUALIZOWANA
SCIEZKE REALIZACJI OBOWIAZKOWEGO ROCZNEGO PRZYGOTOWANIA

PRZEDSZKOLNEGO

Zindywidualizowana §ciezka realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego:

- jest organizowana dla dzieci, ktore moga uczeszezac do Przedszkola, ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace W szczegolnosci ze stanu
zdrowia nie moga realizowaé wszystkich zaj ¢¢ wychowania przedszkolnego
wspolnie z oddzialem przedszkolnym i wymagaja dostosowania organizacji 1

procesu nauczania do ich specj alnych potrzeb edukacyjnych.

1. Zindywidualizowana sciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego obejmuje wszystkie zajgcia wychowania przedszkolnego, ktore sa

realizowane:
1) wspélnie z oddzialem przedszkolnym lub
2) indywidualnie z dzieckiem.
2. Objecie dziecka zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, Z

ktorej wynika potrzeba objecia dziecka pomoca W tej formie.
3. Do wniosku o wydanie takiej opinii dotgcza si¢ dokumentacje okreslajaca:
1) trudnosci w funkcjonowaniu dziecka W przedszkolu;

2) w przypadku dziecka obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu
na stan zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie dziecka W
przedszkolu oraz ograniczenia W sakresie mozliwosci udziatu dziecka w zajeciach

wychowania przedszkolnego wsp6lnie z oddziatem przedszkolnym;

3) w przypadku dziecka uczeszczajacego do Przedszkola — takze opini¢ nauczycieli 1

specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, 0 funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu.

4. Przed wydaniem opinii publiczna poradnia we wspolpracy z przedszkolem oraz
rodzicami dziecka przeprowadza analize funkcjonowania dziecka uwzgledniajaca efekty

udzielanej dotychczas przez przedszkole pomocy psychologiczno—pedagogicznej.
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" Opinia wskazuje:
1) zakres, W jakim dziecko nie moze bra¢ udziatu w zajeciach wychowania
przedszkolnego wspolnie z oddziatem przedszkolnym;
2) okres objecia dziecka zindywidualizowang $ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok
szkolny:
3) dzialania, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu
Przedszkola.

4) Dziecko objete zindywidualizowang $ciezka realizuje w danym przedszkolu

program wychowania przedszkolnego, z dostosowaniem metod i form realizacji
do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, w szczegolnoscei potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

6. Na wniosek rodzicow dziecka Dyrektor Przedszkola ustala, z uwzglednieniem opinit,
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego realizowanych indywidualnie
7 dzieckiem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji przez dziecko podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem objetym zindywidualizowang sciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe jego funkcj onowania w przedszkolu.

8. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
1) Dzieci objetych ksztalceniem specjalnym

2) dzieci objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym

V. SPOSOB PREZENTACJI PROCEDUR

1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej Przedszkola.

2. Udostepnienie w holu gtéwnym Przedszkola.

3. Zapoznanie nauczycieli 1 specjalistow w dziedzinie wychowania oraz rodzicow z trescia
.procedur podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej

4. Zapoznanie rodzicOw z obowiazujacymi w placowce procedurami na zebraniach

organizacyjnych we wrzesniu kazdego roku szkolnego.
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VL. TRYB DOKONYWANIA ZMIAN W PROCEDURZE

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokonaé z whasnej inicjatywy lub na

wniosek Rady Pedagogicznej Dyrektor Placowki. Wnioskodawca zmian moze by¢ rowniez

rada rodzicow. Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.

VII. ZALACZNIKI DO PROCEDURY

Do procedury wprowadza si¢ nastgpujace zalgczniki:

Zalacznik nr 1 - Whiosek rodzicéw/ prawnych opiekunow o udzielenie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Zalacznik nr 2 - Wniosek nauczyciela/ pomocy nauczyciela/ asystenta rodziny/ kuratora
sgdowego/ pielegniarki o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zalacznik nr 3 - Informacja dla rodzicéw/ prawnych opiekunéw o objeciu dziecka pomocqg
psychologiczno — pedagogiczng

Zalacznik nr 4 - Arkusz zawierajgcy zakres dostosowania wymagan edukacyjnych

Zalacznik nr 5 - Karta rozmow indywidulanych z rodzicami z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w roku szkolnym ... P -

Zalacznik nr 6 — Arkusz Oceny efektywnosci udzielanej w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Zalacznik nr 7 - Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Dziecka
Zalacznik nr 8 - Indywidulany Program Edukacyjno - Terapeutyczny

Zalacznik nr 9 - Protokdl z zebrania zespolu pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla

Zalacznik nr 10 — Zawiadomienie
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Zalgcznik nr 1

Whiosek rodzicéw/ prawnych opiekunow o udzielenie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Warszawa. dn.

(imiona i nazwiska rodzicow/ prawnych
opiekunéw)

(telefon lub/i e-mail do kontaktu)

Dyrektor Przedszkola Nr 352 w Warszawie

Whiosek o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W oparciu o Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
Przedszkolach, szkotach
i placéwkach (Dz.U. 2023 poz. 1798 ze zm. ) wnosze o objecie dziecka.............oinnn

Z GOOUPY ssss s vas zajeciami o charakterze pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie
wspomagania i korygowania rozwoju, t.:

a) zajeciami logopedycznymi,
b) zajeciami korekcyjno-kompensacyjnymi,
¢) innymi zajeciami 0 charakterze terapeutycznym®

(podpis rodzicéw/ prawnych opiek
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*wymieni¢ proponowane formy

Zalacznik nr 2

Whiosek nauczyciela/ pomocy nauczyciela/ asystenta rodziny/ kuratora sadowego/
pielegniarki o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Warszawa. dn.

(zajmowane stanowisko)

Dyrektor Przedszkola Nr 352 w Warszawie

Whiosek o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W oparciu o Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
Przedszkolach, szkolach

i placéwkach (Dz.U. 2023 poz. 1 798 ze zm.) wnosze o objecie dziecka

(podpis)
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Zalacznik nr 3

Informacja dla rodzicéw/ prawnych opiekunow o objeciu dziecka pomoc3
psychologiczno — pedagogiczng

Informuje, 7€ AZIECKO. .. ovvrewerassrsseesssssssmmsens e
Z BT unensiss sanmsannmnnssrsiss w roku szkolnym ......./...ccceer bedzie objgte pomoca

psychologiczno- pedagogiczna na terent Przedszkola Nr 352 w nizej wymienionym zakresie:

-

Wymiar pomocy psychologiczno- Wymiar godzin Osoby prowadzace
pedagogicznej

_

Zajecia rozwijajace uzdolnienia realizowane
w formie indywidualnej i/ lub grupowej

Zajecia logopedyczne € realizowane
w formie indywidualnej i/lub grupowej

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno -
spoleczne

Zajecia pedagogiczne indywidulane i/lub grupowe
prowadzone przez wychowawcow grupy za
zakresie zaje¢ pedagogicznych wyréwnujacych
szanse edukacyjne w ramach biezacej pracy z
dzieckiem

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne

Wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody *

(piecze¢ i podpis Dyrektor
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Zalacznik nr 4
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNEJ ]

Imie i nazwisko dziecka

Data urodzenia

Grupa

Podsta\fva udzielania dziecku Opinia z poradni

wsparcia

Czas realizacji dostosowania Data objecia dziecka ppp
ROZPOZNANIE INDYWIDUALNYCH POTRZEB DZIECKA

Cechy ucznia sprzyjajace rozwojowi Obszary wymagajace wsparcia

ZAKRES DOTOSOWANIA WYMAGAN EDUKACYJNYCH
Warunkow organizacji ksztatcenia,
dostosowania przestrzeni edukacyjnej
do potrzeb dziecka

Metod i sposobéw realizacji wymagan
programowych oraz sposobow
motywowania dziecka

Wspotpracy z rodzicami dziecka
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I

27



Zalgcznik nr S

Procedura udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej Przedszkole Nr 352

Karta rozméw indywidulanych z rodzicami z pomocy psychologiczno- pedagogicznej

w roku szkolnym ...../.....

j Miesiac Imie i nazwisko dziecka Temat rozmowy Termin Podpis
(poruszany temat) rozmowy nauczyciela
i rodzica
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Zalgcznik nr 6

pieczeé przedszkola:

sygnatura:

OCENA EFEKTYWNOSCI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

Ocena za okres:

OCENA EFEKTYWNOSCI DOTYCHCZAS UDZIELANEJ DZIECKU POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

Rodzaj udzielanej pomocy

Ocena funkcjonowania dziecka na zajeciach

Uzyskane efekty

Psycholog

Logopeda

Terapeuta pedagogiczny

Terapeuta integracji sensorycznej

Specjalista zaje¢ rozwijajgcych kompetencje
emocjonalno-spoleczne, nauczyciel
wspélorganizujgcy

Pedagog specjalny/ zajecia pedagogiczne,
nauczyciel wspolorganizujgcy proces
ksztalcenia
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—\wmﬁdaa praca edukacyjno - wychowawcza
/‘N&ono__a cele, ktore zostaly osiggniete: Zalozone cele, ktére nie zostaly osiggniete:

(przyczyny braku osiggniecia celéw)

~ Whioski i rekomendacje:

Czlonkowie zespotu:

Rodzaj zaje¢ Imie i nazwisko nauczyciela podpis

Data: ..........

e R T iR SRR R R R LR

FAIR s § 6 e weRuEs & 8 SWNISE §

(podpis dyrektora) (podpis rodzicow/prawnych opiekunow)



kopie otrzymatem/am:

(podpis rodzicéw/prawnych opiekunow)

Procedura udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej Przedszkole Nr 352
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Zalgcznik nr 7

Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Dziecka

1. Imie i nazwisko dziecka:
2. Data urodzenia:

3. Nrorzeczenia:

4. Grupa:

5. Data dokonania oceny:

6. Sklad zespotu pomocy vwv\oro_omwoﬂ_o-nmammomwog&”

nauczyciele wychowawcy-

logopeda —

psycholog z poradni —

pedagog specjalny-

7. Indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne:
8. Mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia dziecka.

9. Zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli.
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10. Zakres i charakter wsparcia ze strony specjalistow.

11. Zakres i charakter wsparcia ze strony pomocy nauczyciela.

12. Przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i
uczestnictwo dz. w zyciu przedszkolnym.

13. W przypadku dziecka realizujgcego wybrane zajecia wychowania przedszkolnego indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 dzieci, zgodnie ze
wskazaniem zawartym w programie, napotykane trudnosci w zakresie whaczenia dz. w zajgcia realizowane wsp6lnie z oddzialem przedszkolnym.

14. W przypadku dz. realizujgcego wybrane zajecia wychowania przedszkolnego indywidualnie lub w orupie liczacej do 5 dzieci, efekty dziatan
podejmowanych w celu przezwycigzenia trudnosci w zakresie wlaczenia dz. w zajecia realizowane wspdlnie z oddzialem przedszkolnym.
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15 Analiza kompetenc;ji.

obszar funkcjonowania

mocne strony, postepy

stabe strony, trudnosci

samodzielnosé

motoryka duza

motoryka mala

procesy poznawcze

- uwaga

- pamigé
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procesy poznawcze:

- korzystanie ze
zmystow

Komunikacja, mowa
dziecka:

- poprawnosc
artykulacyjna

- mowa bierna
i czynna

dlugosé¢
wypowiedzi

- poprawnosé¢
gramatyczna

- inne

procesy poznawcze:

- myslenie logiczne

- myslenie
PrZyczynowo -
skutkowe

sfera emocjonalno-
spoleczna:
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kompetencje programowe
- matematyka

kompetencje programowe

- muzyka
- plastyka

- teatr

kompetencje programowe
- wiedza o Srodowisku
przyrodniczym

kompetencje programowe
- wiedza o Srodowisku
spolecznym — zawody,
instytucje, inne

kompetencje programowe
- wiedza o otoczeniu
technicznym

Inne uwagi o dziecku
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Ogélna ocena postepow
dziecka

16. Uwagi na temat potrzeby realizacji wybranych zaje¢ wychowania przedszkolnego w formie indywidualnej z dzieckiem lub w grupie liczacej do 5

dzieci.
17. Uwagi na temat wspierania rodziny i wspotpracy z rodzicami.

18. Uwagi na temat wspolpracy z poradnig { innymi podmiotami.

19. Uwagi na temat potrzeby modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET).
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Podpis Dyrektora: .........coooeenennnn. e Podpis koordynatora zespotu: .....

Podpisy cztonkéw zespotu:

Potwierdzenie otrzymania kopii oceny:

Data i podpis rodzicow: ....... P . 96 415 R § 3 e b £ :



Zalgcznik nr 8

Rozporzqdzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 9 si

Procedura udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej Przedszkole Nr 352

Indywidulany Program Edukacyjno- Terapeutyczny

Podstawa prawna:
erpnia 2017r. w sprawie warunkdw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w Przedszkolach, szkolach
i oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych (Dz.U.2020 poz. 1309)

Lp.

Metryczka

Imi¢ i nazwisko dziecka

Nazwa Przedszkola i oddzialu

Podstawa opracowania IPET

Orzeczenie wydano z uwagi na

Okres, na jaki wydano orzeczenie

Data sporzgdzenia WOPFU

IS ERN N A

Data opracowania IPET

Osoby opracowujgce IPET
(zespol)

Psycholog z poradni:
Logopeda:
Pedagodzy specjalni:

Nauczyciele wychowawcy:
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metod i form pracy).

1. ZAKRES I SPOSOB DOSTOSOWANIA PROGRAMU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO ORAZ WYMAGAN EDUKACYJNYCH

(do indywidulanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczeg6lnoscei przez zastosowanie odpowiednich

Zakres dostosowania

Sposoby dostosowania

—

Proponowane metody do pracy z uczniem:

Formy pracy z dzieckiem:

Podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego nauczyciele realizujg programy:
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2. ZINTEGROWANE DZIALANIA NAUCZYCIELI/ SPECJALISTOW / WYCHOWAWCOW GRUP WYCHOWAWCZY CH prowadzacych
z uczniem zajecia o charakterze rewalidacyjnym ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka/ucznia w tym — W zalezno$cei od potrzeb —

ukierunkowane na poprawe komunikowania sie dziecka/ucznia z otoczeniem, Z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji

(AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu przedszkolnym lub szkolnym.

Zakres dzialan Szczegolowe dzialania Osoba odpowiedzialna

(np. stymulacja funkcji

spolecznych

i emocjonalnych)

(np. Doskonalenie

samodzielnosci)

(np. stymulowanie

rozwoju poznawczego)
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(np. rozwijanie
umiejetnosci
z zakresu motoryki matej i

duzej.

(np. wspieranie rozwoju

mowy i komunikacji)

’ 3. FORMY I OKRES UDZIELANIA DZIECKU POMOCY ww<OEOrO®_ONZO-wmc>OOO~Oszu
Formy pomocy Dty
psychologiczno- mcwmc—&w i zakres odpowiedzialn | Dzien tygodnia Tygodniowy wymiar go i
A ? udzielania pomocy a
pedagogiczne] I
za realizacj¢

ﬁ | |
_ | |
i | |
| | |

L et
I N S
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ﬁ

4. DZIALANIA WSPIERAJACE RODZICOW UCZNIA ORAZ- ZALEZNOSCI OD POTRZEB-
Z. PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNYMI

Dzialania wspierajace rodzicow ucznia:
Zakres wspoldzialania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi:

7AKRES WSPOLDZIALANIA

5. RODZAJ 1 SPOSOB DOSTOSOWANIA WARUNKOW ORGANIZACIJI KSZTALCENIA DO RODZAJU Zﬂmwmrzcmwgizcwﬁw
CONZ~>,¢<H<Z<< 7ZAKRESIE WYKORZYSTANIA TECHNOLOGII WSPOMAGAJACYCH TO KSZTALCENIE (w zaleznosci od

potrzeb)*

IE LICZACEJ DO 5 0SOB (w zaleznosci od

6. ZAJECIA EDUKACYJNE REALIZOWANE INDYWIDUALNIE Z UCZNIEM LUB W GRUP
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu 0 potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia)

ﬁ Nie dotyczy




Procedura udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej Przedszkole Nr 352

Akceptacja Dyrektora
Przedszkola

Zgoda na realizacj¢
programu.
Podpis Rodzicow
(prawnych opiekunéw)

Podpisy czlonkow
Zespolu
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Zalacznik nr 9 Warszawa, dnia .........coeeeeee

Protokol z zebrania zespolu pomocy psychologiczno- pedagogicznej

WYOROWAWCRIY: <. rrsssressesrsssesssessssssnssconss e e
Nauczyciel/le wspotorganizujacy proces ksztalcenia:

R
PodagOg SPEGJANY ...vsrssscsmsemssessemsrsensssssse s T

Psycholog z poradni psychologiczno- pedagogiCZNE]: «..vversnrrssnereeenr e
Rodzice/ prawni OPICKUNOWIEL .-+ coenessssesessssssse s s ey

Ustalenia zespolu:
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Zalacznik nr 10

Warszawa, dn. ......coooeeereieeenen

..........................

(piecze¢ Przedszkola)

(imiona i nazwiska rodzicow/ prawnych

opiekunéw)

Zawiadomienie

Szanowni Panstwo,

zgodnie z zapisami z Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 .
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
Preedszkolach, szkolach i placowkach (Dz.U. z 2023 . poz. 1798)

Dyrektor Przedszkola Nr 352 w Warszawie informuje, ze termin spotkania zespotu planujacego
i koordynujacego udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

.......................................... uczeszczajgcego do grupy ..................... WyZnaczono

(pieczec i podpis Dyrektora )
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